Les clés d’une alternance
REZUSSIE

Axéréal s'engage et crée la Charte de I'Alternance.
Cette charte est un outil pour vous permettre d'optimiser votre réussite
en tant qu‘alternant, dans notre Groupe.

Votre réussite tient a 'engagement tripartite entre « l'alternant », « I'entreprise »
et « I'établissement ». La Charte de I'Alternant fixe les objectifs, les devoirs et
renforce lI'implication de chacun des 3 acteurs.

La Charte de I'Alternant :

> qualifie les roles et les responsabilités de chacun,

> constitue un point d'appui de la formation en alternance,

> insiste sur I'importance de la proximité entre les acteurs,

> rappelle I'exigence de l'assiduité, de comportements respectueux, d'un esprit
positif et de I'obligation de garantir la santé et la sécurité au travail.
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I'alternant @

Je m’investis et réussis mon parcours scolaire et professionnel :

Je parﬁcipe assidGment & lo formetion.
J'écL\amée résu(iérelmewf avec mon fufeur.
Je lm'approprie mes droi+s eJr devoirs ofin de reussir
mon alfernance.
Je me conforme aux impératifs professionnels :

J'accobhplis avec professiovmo(ishe Les ac+ivi+és
gui me sont confiées.

Je respede Les exisehces o(e comﬁdewha(i‘fé ﬁxées.

J'adopte une attitude responsable :
Je w'approprie les valeurs du groupe Axéréal.

Je respec+e (es comsi(jhes de sécurité
mises en PLace.

Je resPec+e (e mofériel
qui mest confié.
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J'accueille I'alternant dans le respect des valeurs du Groupe
(présentation du Groupe et de I'équipe)

Je garantis la sécurité de I'alternant(e)

J'organise ses activités :

Je comﬁe o(es ‘facL\es adap+ées a (a proSressiov»
o(e SOh ehseisheweh+.

Je fixe des otfendus en adéquajriov\ QVeC Ses misSions.

J'autorise les stages d’étude a I'étranger:

Soit dens une branche/entité du groupe Axéréal

pour uh sé,‘our individuel.
Soit un sé,‘our collectif Ol’gahiSé par (école.
Je m'investis dans la formation de I'alternant(e)

et je 'accompagne dans la réalisation
de son rapport/mémoire

Je suis attentif au bon déroulé de
son parcours scolaire

I'établissement
d’enseignement

Je définis les objectifs de I'alternance
et je m’assure que l'apprentissage proposé y répond

J'assure un suivi de I'alternant(e) pendant toute la durée du contrat :
Joffecte un ehseishah‘f référent qui veillere. au bon
déroulement de lo formetion en ew("reprise.

Je réalise des POih‘(’S réﬁubers avec [alfernant(e) et son tufeur.

J'assure uh sSuivi ehn +ehah+ ihforwé (e service IZH
du groupe Axéréel.

Je transmets les informations nécessaires a I'entreprise
pour la réalisation des stages d'étude a I'étranger

Je prépare le jeune a l'alternance,
a son examen final et je 'accompagne
dans la réalisation de son rapport/mémoire
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